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SAGLIK BAKANLIGI ILE BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
REKTORLUGU ARASINDA BIRLIKTE KULLANIM PROTOKOLU

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak; Taraflar ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Protokol; Saglik Bakanlp ile Bilecik Seyh Edebali Universitesi
Rektorligli arasinda epitim, aragtirma ve uygulama hizmetleritin yumtuiebﬂmesx ve bolgede
ihtiyag duyulan saglhk hizmetlerinin daha etkin, kaliteli, verimli ve ulasilabilir bir sekilde
stinulabilmesi igin, Universitenin ilgili birimleri ile Saghk Bakanligma bagh Bilecik Devlet

Hastanesinin  birlikte kullanilmasina iliskin usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla
hazirlanmigtir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Protokol birlikte kullanim kapsamindaki;

a) Bilecik Seyh Bdebali ffnivars"itesinin ilgili birimlerini, saglik tesisinde sozlesme ile
galigacak ogretim elemanlar ve diger personeli;

b) Saglik Bakanligina bagh Bilecik Devlet Hastanesi ve bagh birimleri ile bu
birimlerde gorev yapan personel,

o) Bilecik Seyh Edebali Universitesi Tip Fakultesi ogxenmlen ile Universitenin sagilk

bilimleri alarinda egitim veren difer birimlerinde ¢grenim goren Ogrencilerin teorik ve
uygulamali egitimlerini,

¢) Uzmanlk Ogrencilerinin  tipta ve dis hekiiliginde uzmanlik mevzuat
cergevesindeki egitimlerini,
d) Ogretim elemanlarinin, egmm gorevlilerinin, bagasistanlarin ve uzmanlann teorik

ve uygulamal egitim faaliyetlerinin yirtitilmesi ve saplik hizmeti sunulabilmesi igin ilgili

mevzuat gercevesinde gérevlendirilmelerini,
kapsar,

Dayanak
MADDE 3-(1) Bu Protokol, 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Saghk Hizmetleri Temel

Kanununun Ek 9 uncu maddesi ile 04/03/2020 tarihli ve 31058 sayilh Resmi Gazete'de
yaytmlanan Saghk Bakanliina Ait Kurum ve Kuruluglar ile Devlet Universitelerinin Hgili
Birimlerinin Birlikte Kullamumt ile Isbirligi Usul ve Esaslan Hakkinda Yonetmelik

hitkiimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Taraflar
MADDE 4-(1) Bu Protokoliin taraflar, Saglik Bakanh@y ile Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Rektorlugtdiir.

Tanunlar
MADDE 5- (1) Bu Protokolde gegen;

a) Bakanlik: Saghk Bakanligini,
b) Bashekim: Saghk Bakanhg: Bilecik Devlet Hastanesi Baghekimini,
¢) Dekan: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Tip Fakiiltesi Dekamm
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¢) Ek Odeme Yonetmeligi: Saglik Bakanhgma Bagh Ikinci Ve Usiinctl Basamak

Saglik Tesislerinde Gorevli Personele Ek Odeme Yapilmasina {ligkin Yonetmeligi,
d) Fakdilte: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Tip Fakiiltesini,

e) Hgili birim ; Bilecik Seyh Edebali Universitesi Tip Fakiltesi ile. Bilecik Devlet
Hastanesini

fy Oprenci: Bilecik Seyh Edebali Universitesinin birlikte kullamim ve/veya igbirligi
kapsammdaki bitimlerinde 6grenim géren on lisans, lisans ve lisansiistil 6grencilerini

g) Opretim Elemani: Bilecik Seyh Edebali Universitesinin bu protokol kapsaminda
birlikte kullammdaki saglik tesisinde sozlegmeli olarak porev yapan 6gretim elemarilarin,

p) Rektor: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektoriint,

h) Saplik Tesisi: Birlikte kullanimdaki Saghik Bakanhgina bagl Bilecik Deviet
Hastanesi,

1) Sozlesme: Birlikte kullanim kapsamindaki saglik tesisinde gérev yapmak iizere
tiniversite personeli ile yapilan sozlesmeyi,

i) Uzman: Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi hikiimleri
;Qerg:evesmde uzmanlik belgesi almis kisiyi,

i) Uzmanlik 6grencisi: Yabanci uyruklu 6grenciler de dahil, tipta ve dis heklmhgmde
uzmanlik egitimi mevzuati hiikimlerine gore uzmanlik egitimi géren 6grenciyi,

k) Universite: Bilecik Seyh Edebali Universitesini,

I) Universite hastanesi; Universiteler tarafindan isletilen hastane veya saglik tesislerini
veyahut tiniversitelerin birlikte kullamim protokolii imzaladigt hastane veya saglik tesislerini,

m) YOK: Yitksekogretim Kurulunu,

ifade eder,

IKINCT BOLUM

Yonetim, Organizasyon ve Planlama ile Saglik Tesisinin Isletilmesi ve Nobet
Hizmetleri

Yonetim, organizasyon ve planlama esaslar

MADDE 6- (1) Birlikte kullanimdaki saglik tesisinde, tesisin hangi Universiteler ile
birlikte kullanimda oldugunu belirten tabela/logo bulundurulur.

(2) Bu protokol kapsamindaki saglik tesisi, Bakanlik i¢in egitim ve aragtirma
Hastanesi, tiniversite i¢in ise iiniversite hastanesi olarak kabul edilir.

(3) Bilecik Devlet Hastanesi ile Tip Fakiiltesinin doner sermaye hesaplari, bu protokol
kapsamindaki birimlerle sinirh olmak tizere birlestirilir.

(%) Bilecik Seyh Edebali Univer'sitesinin saglik uygulama ve aragtirma merkezlerinin
uygulamalari, bu protokol kapsamindaki saglik tesisinde yaptlabilir.

(5) Bu protokol kapsammda Ggretim elemani/egitim L‘géreylﬂi:si/bas“as‘is‘tan ihtiyac:
Bakanhkga yapilan planlamalara uygun olarak Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen
Kritetler de dikkate alinmak suretiyle Dekan ve Bashekim tarafindan birlikte belitlenir;
Bakanlik ve Rektorluglin goriig ve onayina sunulur.

(6) Birlikte kullanimdaki saglik tesisinde, agagidaki bentlerde belirtilen tniversite
personelinden Rekt6riin/Dekanm goriisi alinmak suretivle Baghekim tarafindan bireysel
sozlesme imzalananlar ile Saglik Bakanligi personeli caligit;

a) Bilecik Seyh Edebali Universitesi Tip Fakiiltesi 6gretim elemanlari.

b) Bilecik Seyh Edebali Universitesinin tip fakilltesi ve dis hekimligi fakiiltesi

digindaki diger iniversite 6gretim elemam ve personeli.




E B

¢) llgili mevzuatina gore kadrolu ve sdzlesmeli olarak istihdam edilen Universite
personeli:

¢) Maliye Bakanlig1 vizeli gegici ve daimi isei statiisiindeki tiniversite personeli.

d) Saglik Bakanh: personeli,

¢) Uzmanlik 83rencileri.

(7) Birlikte kullamlacak saghk tesislerine ait 6zellikli- planlama gerektiren saglk
hizmet birimleri ve planlamaya tabi tibbi ekipman yatirimlarinda, tip fakiiltesi ya da upta ve
dis hekimliginde uzmanlik: 6grencilerinin egitimleri ile ilgili standartlan geregi rektorliigin
goriigleri alinir ve Bakanlik¢a belirlenmis olan saglik planlamalan gergevesinde islem tesis
edilir;

(8) Saglik tesisindeki, Bakanlik¢a yapilan saglik hizmet planlamasina gore belirlenmis
olan kapasiteyi asabilecek nitelikteki bina, fiziki altyapt ve benzeri yatirim talepleri,
fakiiltenin gelisimi ve standartlart dikkate alinarak degerlendirilir. Egitim hizmetlerinin,
yirttilmesi icin gereken fiziksel mekénlarm olusturulmast ve eBitim materyallerinin
temininden baghekim sorumludur.

(9) Saglik tesisinde yeni yapilan binalar, birimler ve duzxexllemg,}erin ilgili anabilim.
dali formatina uygun yapﬂmam hususundaki Universite talepleri Bakanlik tarafindan.

degerlendirilir. ~

(10) Birlikte kullammdaki saglik tesislerinde sunulacak saglik hizmetleri, Baghekimin

yetki ve sorumlulugundadir.

Saglik tesisinin igletilmesi

MADDE 7- (1) Bu protokol kapsamindaki saglik tesisi, Bakanligin' tabi oldugu

mevzuat uyarinca isletilir,
(2) Bu protokol kapsamundaki salik tesislerinde: tiretilen mal ve hizmetlere ait

faturalandirma _iglemleri, gelir ve giderlerin takibi ve muhasebe kayitlan, -i}g,’ﬂi mevzuata
uygun olarak Il Saghk. Mudirliigli ve/veya saplik tesisi biinyesinde olusturulan muhasebe
birimi tarafindan gergeklestirilir,

(3) Birlikte kullanilan saglik tesislerinin otomasyon sistemine entegrasyonu ile Sosyal

Giwvenlik Kurumu bilgi islem sistemine (MEDULA) bildirimi birlikte kullamma uygun olarak
yaplir.

(4) Saglik tesisindeki her tirlti saplik ve destek hizmeti, iniversite dgretim elemanlan
ve diger personelinin saglik hizmeti sunumu da dahil olmak dzere Bashekimin
sorumlulugundadir. Baghekim, egitim ve saghk hizmetlerinin aksamadan ve verimli sekilde
yiirittilmesi igin, ilgili mevzuat gergevesinde, her tirlii tedbiri almaya yetkilidir ve bu konuda
dekan ile isbirligi iginde ¢aligr.

(5). Bu protokol kapsamindaki saglik tesisinde gorevli personel, 8gretim glemanlari ile
efitim gorevlileri ve basasistanlar dahil tim tabipler, egitim ve arastirma faaliyetlerinin
yaninda, ilgili mevzuatinda Ongorilen nobetlerle birlikte, saglik hizmetlerinin aksatilmadan

stirekli ve etkin bir gekilde yiirtitiilmesine yonelik g¢aligmalan yerine getirmekle

yiikiimltidiirler.

Egitim ve aragtirma faaliyetleri

MADDE 8- (1) Bu protokol kapsamindaki saglik tesislerinde; Bakanlik uzmanik
dprencilerinin egitimi de dahil olmak {izere tipta ve dig hekimliginde uzmanlik mevzuating
gbre verilecek egitimler ile 6n lisans, lisans ve lisanstistll egitimler, 1lgili mevzuata uygur

olarak dekamn yetki ve sorumlulugunda ylritilir.
(2) Dekan ve Bashekim, egitim, aragtirma ve saglik hizmetlerini aksatmayacak gekilde
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isbirligi icinde caligarak gerekli tedbitlerin alimmasindan ve planlamalarin yapilmasindan
sorumtudur, '

(3) Baghekimin saglik hizmetlerini aksatmadan y(riitebilmesi ve planlama yapabxlmem
i¢in Dekanlik, egitim gorevlilerinin ve Spretim elemanlarinin, dgrenci ve aragtinma gorevlileri
icin hazitlanan yillik egitim ve aragtima programini Baghekime bildirir; Baghekim bu
programa uygun. olarak egitim gorevlilerinin, ‘bagasistanlarin, ogretim elemanlaninin ve
uzmanlarin aylik randeyvulu Qahgma sistemindeki MHRS ¢aligmalarim planlar. Egitim ve
arastirma programinda degisiklik olmas: halinde, bu durum Dekan tarafindan Bashekime en
az bir hafta once bildirilir. Bashekim de Saghk Bakanlifi kadrosunda olup egitim
faaliyetlerinde gorevli olan egitim gorevlisi ve bagasistanlarin galisma planinda bir degisiklik
olmas: halinde et az bir hafta 6nce Dekanliga bilgi verir.

(4) Dekan, her yil sohunda egitim programinia uyum degerlendirmesini Bashekime;
Baghekim de, yil sonunda performans hedeflerine ulagmadaki basari. degerlendirmesini
Dekana karsilikli olarak bildirir,

(5) Univetsitelerin saghk uygulama ve aragtirma merkezleri ile afiz ve dis saghp
uygulama ve arastirma merkezlerinin uygulamalar, {iniversiteler tarafindan isletilen
hastanelerde ve saglik tesislerinde veyahut tniversitelerin birlikte kullanim protokolii
imzaladigr hastanelerde veya saglik tesislerinde yapilabilir.

(6) Bu protokol kapsamundaki saglik tesisinde gbrev yapan egitim gorevlileri ve
basasistanlar ile Bgretitm ¢lemanlari mezuniyet sonras: egitim yetki ve sorumlulugunu tagxr’lar
Ihtiyag duyulmast halinde, dekan tarafindan baghekimin goriisii alinarak mezuniyet. dncesi
egitimlerde egitim gérevlilerine ve bagasistanlara da sorumluluk’ verilebilir.

(7) Saglik tesisinin diizenleyecepi kongre, sempozyum, konferans ve benzeti egitim
diizenlemelerinde egitici talepleri Dekanlik goriisti alinarak saglanir.

Nobet hizmetleri ve konsiiltasyon

MADDE 9- (1) Opretim elemanlan da dahil, bu protokel kapsamindaki saghk
tesisinde gorevli tim tabipler, ilgili mevzuati geregi ihtiyag duyulan tibbi ve bilimsel

damgmanlik, nobet; konsiiltasyon ve diger saghk hizmetlerini yerine getirmekle ve bu

kapsamda kendilerine yapilan davete icabet etmekle ytktmlidiirler.

(2) Uzmanlik ogrencilerinin nobetleri, xlglh egitim sorumlusu tarafindan diizenlenir:
Tdari sorumly, uzmanlik &grencilerinin nobet ¢izelgesini de dikkate alarak konstiltasyon ve

né8bet hizmetlerini diizenler ve baghekimin onayina sunar.

(3) Brans nébeti tutulmayan klinik/laboratuvarlarda dgretim elemanlari dahil biitiin

hekimler normal hastane nobetine katilirlar, Hekimlerin nobet hizmetleri idari gorev, kidem
ve calisma programindaki diger gorevleri de dikkate alinarak diizenlenir.

(4) Bakanlik uzman tabiplerine uygulanan noébetlerden muafiyet hakkindan 68retim
elemanlan da yararlandinilir.

UCUNCU BOLUM
Mali Hususlar ve Personelin Ozlitk Islemleri
Mali hususlar
MADDE 10- (1) Universitenin bu Protokol kapsamindaki saglik birimlerinin geri

ddeme kurumlatindan alacaklars pay, 31/5/2006 taribli ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve
Genel Saglik Sigortast Kanunu gergevesinde Bakanlik igin belirlenen gdtiirti hizmet bedeline

eklénit,

(2) Bu protokol kapsamindaki saglik tesisi ile tiniversitenin ilgili birimlerinin doner
sermaye hesaplari, sadece birlikte kullanilan birimlerle sinirl ve birlikte kullanima gegildikten
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sonraki tasarruflara etkili olmak kaydiyla birlegtitilit. Ancak, borcun meveut bir taginira

iligkin olmas: durumunda protokoliin imza tarihinden 6nceki borglar, saglik tesisimn doner

sermaye biitgesinden kargilanir. Birlikte kullanim sona erdiginde doner sermaye hesabt,
hukuki ve fiziki olarak ayrilmast ve boliinmesi miimkiin olmayanlar harig olmak Uzere
yeniden ayrilir.

(3) Protokol imzalanarak birlikte kullamma gecildikteri sonta tagmmazlarin kiraya

verilen alanlar ile ilgili olarak Saglik Bakanligi ile Hazine ve Maliye Bakanlipi arasinda.

imzalanan protokol hitkiimlerine gore hareket edilir.
(4) Universite tarafindan temin edilen makine, techizat ve benzeri 1ibbi cihaz listesi

protokol ekinde imzalandiktan sonra hastane demirbagma kaydedilir. Tamir ve bakim

giderleri doner sermaye hesaplarindan kargilanir.

(5) Opretim elemanlanimn kongre, seminer, konferans ve benzeti etkinliklere
katilmalar: halinde Ek Odeme Yénetmeligi ve Bakanligmn ilgilt mevzuati uygulanir,

(6) Bitlikte kullanimdaki saglik tesislerinde mesai. sonrast hizmetler igin 31/5/2006
tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saplik ‘Sigortast Kanununun: 73 iinct

maddesinin tigiinetl fikrasinda tanimlanan ilave ticret alinamaz.

(7) Universitenin egitim sorumlulugunda olan ilgili birimlerin saglik tesisindeki
uygulamali egitimle ilgili giderleri saglik tesisinin doner sermaye gelitlerinden karsilanir.

(8) Bu Protokol kapsamindaki tiniversite personelinin, birlikte kullamim dncesi
liniversite ©zel biitgesinden yapilan ticret ve diger 6demeleri ozel biitoeden karsilanmaya
devam eder, Daha 6nce doner sermaye biitgesinden yapilan 6demeler ise yine doner sermaye:
biitcesinden. 8denmeye devam eder. Doner sermayeden sdenecek ticretler, saplik tesisi
tarafindan tahakkuk sttirilerek personele odenir. Gelir vergisi, damga vergisi, sosyal gtivenlik
piimi gibi ticretlerden yapilacak kesintiler saglik tesisi tarafindan yapilir ve ilgili kurumlara

Personelin disiplin ve 6zliik islemleri
MADDE 11 - (I) Bu protokol kapsamindaki saglik tesisinde gorev yapan personel
disiplin ve tim ozlik iglemleri ile sosyal giivenlik mevzuati bakimindan. kadrosunun

‘bulundugu kurumun ilgili mevzuatina tabidir,

(2) Bu protokol kapsamnda grevli 9gretim elemanlart ve uzmanlik dgrencileri ile
egitimde gorev alan Bakanlifa bagh personel ve dogrudan Kliniklere/laboratuvarlara bagh
olarak ¢alisan saglik personelinin kongrelere gidisleri de dahil slmak tizere izin ve benzeri
8zlitk iglemleri sirastyla klinik/laboratuvar idari sorumlusy, epitim sorumlusu ‘ve hastane
baghekiminin uygun gériigli almmak kaydiyla kadrosunun bulundugu kurumun mevzuatng

gbre yiirijtiilir. Diger personel bakimindan ise calistigy birim amirinin onay1 alindiktan sonra

kadrosanun bulundugu kurumun mevzuatina gére yurttalir,
(3) Opretim elemanlari, Baghekimin bilgisi dahilinde tniversitenin diger yilksek

Sgretim kurumlaninda gorevlendirilebilir. Bu gotevlenditmelerde gegen sireler protokol
kapsamindaki ilgili fakultedeki ders goreviendirmeleri hari¢ fiill ¢aliyma ;kaps,amlr;ici;a

degerlendirilmez ve saghk tesisinde aktif calisilan gilinlerden sayilmaz.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hilkiimler
Protokoliin siiresi
MADDE 12- (1) Protokoltn siresi .6... yildr.
(2) Birlikte kullanim protokoliintin imzalanmasindan itibaren en geg alti ay igerisinde
fillen birlikte kullamma gegilir. Bu stre igerisinde fiilen birlikte kullanima, gegilmemesi
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halinde protokol kendiliginden sona erer. Doner sermaye hesaplarimn birlestirildigi tarih,
fiilen birlikte kullanima gegildigi tarihtir.

(3) Sitrenin bitiminden 6 ay once taraflardan biri yazili olarak sona erdirme bildirimi
yapmadikea protokol ayn; siireyle uzatilmg saythr,

Protokoliin sonlandirilmas:

MADDE 13 — (1) Taraflarin bir yil 6nceden yazilt olarak bildirmesi sartiyla protokol
gerekge aranmaksizin sona erdirilebilir. Fesih ya da protokolin sona erdirme karan
alindiginda protokoller, iginde bulunulan mali yilii sonunda sona erdirilir.

(2) Birlikte kuillamm protokolii feshedildiginde;

~a) Déner sermaye nakit hesabinda yer alan tutar, birlikte kullanima gegildigi tarihteki
aktif ve pasif oranlan dikkate alinmak sureti ile aynlir ve Universitenin pay: doner sermaye
hesabina aktarilir.

b) Tagimur mal varliklari, demirbas kaydinin oldugu tarafa devir tutanagy ile-devredilir;

Sozlesmelerin niteligi, siiresi ve feshi
, MADDE 14 = (1) Birlikte kullamimdaki saglik tesisi tarafindan, {iniversitenin tip
fakilltesi ve dis hekimligi fakiltesi &gretim elemanlart ve bunlarnn kadrosunda bulunan

dgretim elemant disindaki diger personel ile ilgili fakiilte dekaninin goriigti alinarak; ayn ayn

bireysel sozlesme imzalanabilir.
(2) Birlikte kullanimdaki Universitenin tip fakiltesi ve dis hekimligi fakultesi disindaki

{iniversite personeli ile de rektoriin goriisti alinarak sozlegme imzalanabilir.

(3) Birlikte kullamm kapsaminda imzalanacak sdzlesmelere esas teskil etmek lizete

ilgili fakiiltenin 6pretim elemam ve diger personelinin listesi dekan tarafindan goriisiiyle

birlikte kullanimdaki hastanenin bashekimligine gonderilir.

(4) S6zlesmesi sona erdirilen veya yenilenmeyen Universite personelinin Hastanedeki

gbrevi sona erer ve bu personel tiniversitedeki diger gorevlerini ylirtitmeye devam eder..
(5) Stresinden once hastane ydnetimi tarafindan sozlesmeler feshedilebilecegi gibi,

dekanimn uygun goriist ile dgretim elemar tarafindan da stzlesme feshedilebilir, Bu. talebe
iliskin islemler hastane yonetimi tarafindan egitim ve saglik hizmet sunumunda aksamalara

sebebiyet vermeyecek sekilde en geg ig ay igerisinde tamamlanir,

Ozel hitkiimler
MADDE 15 - (1) .ovcevriravinnnn. s

Yiiriirliik
MADDE 16 — (1) Bu protokol taraflarca imzalandigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme:

MADDE 17~ (1) Bu protokol hiikiimlerini Saglik Bakanligi adina Kamu Hastaneleri

Genel Mudiirti ve Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektoril yiiriitir.
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